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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 35/ 2018
Dyrektora ROPS w Rzeszowie
z dnia 05.10.2018r.

Regulamin
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Blizej rodziny — szkolenia dla
kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj
finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
na lata 2014-2020

§1

Informacje ogéine

1. Projekt ,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny
i pieczy zastepczej’, wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Osi
Priorytetowe] 1l Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwd¢j ustug spotecznych $wiadczonych
w Srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj
2014-2020

2. Projekt realizowany jest w okresie od 01.06.2017 r. — 31.05.2019 r., swoim
zasiegiem obejmuje wojewodztwa: podkarpackie, lubelskie, swietokrzyskie
oraz podlaskie.

3. Celem projektu jest pogtebienie/doskonalenie kompetencji w zakresie realizacji
ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze;.

4. Projekt realizowany jest w partnerstwie. Liderem Projektu jest Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie. Partnerzy Projektu: Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Biatymstoku oraz Wojewddztwo Swietokrzyskie Regionalny
Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach.

5. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Lidera: Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszow.

6. Biura Regionalne zlokalizowane sg w:

e Lublinie, ul. Diamentowa 2, 20-447 Lublin,
¢ Kielcach, al. IX Wiekdw Kielc 3, 25-516 Kielce,
e Biatymstoku, ul. Kombatantéw 7, 15-110 Biatystok.

7. Wsparcie w ramach projektu obejmuje:

a) Udziat w szkoleniach regionalnych i ponadregionalnych,
b) udziat w szkoleniach w formie e-learning,

8. Informacje dotyczgce form wsparcia w ramach Projektu oraz zakresu

tematycznego dostepne sg na stronie internetowej www.blizejrodziny.pl oraz

podstronach internetowych Partnerow.
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§2

Warunki uczestnictwa w szkoleniach i platformie e-learning

1. Beneficjentami projektu sa:

a) Grupa docelowa podstawowa — przedstawiciele jednostek systemu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej, w tym réwniez podmiotow, ktérym
Zlecono realizacje zadanh z zakresu ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz stuzb zaangazowanych w realizacje zadan
wynikajgcych z w/w ustawy funkcjonujgcych na wszystkich szczeblach
samorzadu  terytorialnego, jak réwniez  pracownicy instytucji
uczestniczgcych zaréwno w dziataniach skierowanych bezposrednio na
wsparcie rodziny i pieczy zastepczej, jak i bezposrednio pracujgcych z i na
rzecz rodzin biologicznych

b) Grupa uzupetniajgca to przedstawiciele:

e wymiaru sprawiedliwosci (sedziow, kuratorow) i/lub

e osSwiaty (m.in. pedagogow i psychologow szkolnych, wychowawcdw)
i/lub

e systemu zdrowia (lekarze, pielegniarki) i/lub

e innych stuzb pracujgcych z dzieé¢mi i rodzinami biologicznymi, osobami
sprawujgcymi piecze zastepczg i rodzinami adopcyjnymi.

Osoby wpisujgce sie w grupe uzupetniajgca nie bedg stanowi¢ wiecej niz 30%

uczestnikow projektu.

2. Instytucje, w ktérych sg zatrudnione wyzej wymienione osoby posiadajg swojg
siedzibe na terenie  wojewddztwa  podkarpackiego, Ilubelskiego,
Swietokrzyskiego oraz podlaskiego.

3. Uczestnicy Projektu nie mogg pozostawac w okresie wypowiedzenia umowy o
prace/umowy cywilnoprawnej/umowy wolontariatu.

4. Osoby spetniajgce w/w kryteria muszg posiada¢ zgode pracodawcy na udziat
w szkoleniach i/lub w szkoleniach o formule e-learning.

5. Szkolenia i platforma e-learning sg realizowane zgodnie z zasadami polityki
rownych szans — w projekcie mogg braé¢ udziat osoby bez wzgledu na wiek,
stopien niepetnosprawnosci, miejsce zamieszkania (miasto, wies), ptec.

§3

Zasady uczestnictwa w szkoleniach

1. Obowigzkiem uczestnika szkolenia jest:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

b) systematyczny udziat w szkoleniach. Wypetnienie i przekazanie
,DEKLARACJI UCZESTNICTWA” (ktéra znajduje sie na stronie internetowe]
projektu i podstronach Partnerow) oraz pre-testu, post-testu i ankiety po
szkoleniu trenerowi prowadzgcemu szkolenie, ktory nastepnie przekazuje
dokumentacje organizatorowi szkolenia,
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c) egzamin koncowy/post-test (uzyskanie min. 75% mozliwych do zdobycia pkt.
Nie uzyskanie tej liczby zwigzane jest z nieotrzymaniem zaswiadczenia),

d) Uczestnikiem szkolen w wymiarze 40 godz. dydaktycznych moze by¢ osoba,
ktéra posiada min. 5 lat stazu pracy z dzieckiem i rodzing poswiadczone,
zaswiadczeniem o stazu pracy stanowigcy zatgcznik nr 5 do Regulaminu oraz
posiada referencje/opinie pracodawcy lub podmiotu zewnetrznego,
potwierdzajgce szczegdlne osiggniecia/dokonania na rzecz systemu
wsparcia dziecka i rodziny,

e) Uczestnik szkolen/superwizji w wymiarze 40/56 godz. dydaktycznych
zobowigzany bedzie do podpisania umowy stanowigcej zatgcznik nr 6 do
Regulaminu, zobowigzujgcej go do systematycznego udziatu w szkoleniu
oraz zwrotu kosztow szkolenia w przypadku rezygnacji lub
nieusprawiedliwionej nieobecnosci powyzej 10% zaje¢ dydaktycznych, oraz

f) w przypadku nieobecnosci (nieusprawiedliwionej) na szkoleniach
przekraczajgcych 10% ogodlnej liczby godzin dydaktycznych zaje¢ Uczestnik
nie otrzyma zaswiadczenia/dyplomu ukonczenia danej formy wsparcia,

g) Uczestnik treningdbw obejmujgcych cykl kilku jednodniowych szkolen
zobowigzany jest do udziatu we wszystkich szkoleniach wchodzgcych
w skfad catego cyklu, w przypadku nieobecnosci w danym dniu nie otrzyma
zaswiadczenia za udziat w tym szkoleniu,

h) kazdorazowe potwierdzenia obecnosci poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecno$ci oraz potwierdzajgcej korzystanie z cateringu, liScie potwierdzajgcej
korzystanie z noclegu o ile dana forma wsparcia przewidziata korzystanie z
noclegu,

i) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia i zestawow dydaktycznych,

J) poinformowanie o zmianie stosunku zatrudnienia i danych personalnych,

2. Obowigzkiem organizatora szkolenia jest:

a) zapewnienie miejsca, wyzywienia, zestawow dydaktycznych,

b) zapewnienie mozliwosci zakwaterowania dla uczestnikéw, ktérzy nie bedg
mieli mozliwosci dojazdu na szkolenia w ciggu trzech godzin przed godzing
rozpoczecia zajec, lub powrotu do miejsca zamieszkania w ciggu trzech
godzin po zakonczeniu zajec¢. Zakwaterowanie nastgpi jedynie w
przypadku starannego udokumentowania koniecznosci skorzystania z
noclegu, np. na podstawie biletu, rozktadu jazdy przewoznikow
ukazujgcego, ze faktycznie dojazd w okreslonym czasie nie byt mozliwy
(w przypadku szkolen 16 godz.),

c) zapewnienie ubezpieczenia NNW dla osb6b, ktérym nie przystuguje
ubezpieczenie z innych zrodet - wytgcznie wolontariusze,

d) zapewnienie zwrotu kosztéw dojazdu z miejsca zamieszkania do miejsca
realizacji zaje¢ i z powrotem dla uczestnikow szkolen, ktérym nie
przystuguje zwrot kosztow dojazdu z innych zrédet tj. wolontariuszom,
ktorzy nie mogg zostaé delegowani przez pracodawce. Zwrot kosztow
podrozy nastgpi wytgcznie, gdy miejsce odbywania szkolenia znajduje sie
poza miejscem zamieszkania uczestnika. Zwrotowi nie bedg podlegac
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koszty dojazdu w obrebie jednej miejscowosci. Zwrot nastgpi do wysokosci
optat za srodki transportu publicznego szynowego lub kotowego zgodnie z
cennikiem biletéw Il klasy obowigzujgcym na danym obszarze, takze w
przypadku korzystania ze srodkow transportu prywatnego (w szczegolnosci
samochodem lub takséwkg) jako refundacja wydatku faktycznie
poniesionego do ww. wysokosci na podstawie listy obecnosci - zatgcznika
nr 4 do Regulaminu,

e) zapewnienie realizacji programu merytorycznego przez kadre trenerskag
posiadajgcej odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje,

f) organizator szkolenia zastrzega sobie prawo do odwotania, zmiany terminu
lub miejsca realizacji danej formy wsparcia z przyczyn od niego
niezaleznych.

§4

Procedury rekrutacyjne na szkolenia

1. Informacja o rozpoczeciu rekrutacji na poszczegdlne szkolenia bedzie
umieszczona ha stronie internetowe] projektu  www.blizejrodziny.pl

i podstronach Partneréw, jak rowniez wysytana do potencjalnych Beneficjentow

pocztg elektroniczng i/lub, tradycyjng, badz poprzez bezposredni kontakt z

Beneficjentami

2. Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu i Biurach Regionalnych

Projektu.

3. Proces rekrutacji sktada sie z nastepujgcych etapéw:

a) przyjmowanie zgtoszen,

e podstawg rekrutacji jest ,Formularz zgtoszeniowy na szkolenia” — zatgcznik
nr 1 i ,Ankieta motywacyjna” — zatgcznik nr 2 do Regulaminu dostarczona
w okreslonym terminie do Biura Projektu/Biura Regionalnego faksem lub
skanem oryginatu formularza lub oryginatu wraz z innymi dokumentami
wymaganymi przez realizatora Projektu. Dokument winien by¢ podpisany
przez osobe zgtaszajgcg sie, obowigzkowa jest tez pieczgtka i podpis
dyrektora/kierownika instytucji, ktéry potwierdza fakt o zatrudnieniu
zgtaszajgcej sie osoby we wskazanej instytucji jak rowniez wyraza zgode
na uczestnictwo pracownika w danej formie wsparcia. Podpisanie
formularza zgtoszeniowego jest potwierdzeniem zapoznania sie z
niniejszym Regulaminem, ktory dostepny jest na stronie internetowe;j
www.blizejrodziny.pl i podstronach Partnerow.

b) ocena formalna,

c) ocena merytoryczna. W trakcie rekrutacji badany bedzie poziom motywac;ji
uczestnikdw do udziatu w szkoleniach na podstawie ankiety. (w skali od 1
do 5: 1- brak motywacji, 5 — bardzo wysoka motywacja) oraz w przypadku
szkolen 40 godz. punktowany bedzie staz pracy i posiadane referencje.

4. Podczas rekrutacji przewiduje sie nastepujgce pierwszenstwa:

e Osobom, ktére nie braty udziatu w Projekcie (2 pkt.)
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e Mezczyznom, ze wzgledu na sfeminizowany charakter grup docelowej
i uzupetniajgcej (3 pkt.)

e Kolejnosc¢ zgtoszen

Przy tworzeniu listy uczestnikdw w pierwszej kolejnosci bedg uwzgledniane
osoby, ktére spetniajg pierwsze kryterium pierwszenstwa, nastepnie na liste
wpisywani bedg kandydaci, ktérzy spetniajg drugie kryterium pierwszenstwa,
itd., do kryterium kolejnosci zgtoszen, ktore bedzie brane pod uwage rowniez
w sytuacji, w ktérej kandydaci spetniajg tg sama liczbe kryteriow pierwszenstwa.

5. Zgtoszenia na liste podstawowg bedg przyjmowane do dnia ustalonego przez
osobe prowadzgcy rekrutacje. Zgtoszenia, ktore wptyng po tym terminie, bedg
rejestrowane na liscie rezerwowej. W przypadku wyczerpania liczby wolnych
miejsc przed dniem zakonczenia procesu rekrutacji zgtoszenia bedag
rejestrowani na liscie rezerwowe;.

6. Osoby zakwalifikowane do udziatu w szkoleniach bedg informowane o tym
fakcie drogg elektroniczng. W informacji zawarte zostang szczegotowe dane na
temat miejsca i terminu szkolenia. Brak informacji jest rownoznaczny
z tym, ze dana osoba nie zakwalifikowata sie na dang forme wsparcia.
Osoba zakwalifikowana na szkolenia ma mozliwos¢ rezygnacji z udziatu
w danej formie wsparcia. Rezygnacja musi zosta¢ niezwtocznie przestana za
pomocg poczty elektronicznej (na adres wskazany w pismie) i/lub pocztg
tradycyjng najpdézniej na 3 dni robocze przed rozpoczeciem zajec.
W przypadku rezygnaciji osoby z uczestnictwa w szkoleniu zostanie zaproszona
osoba z listy rezerwowej. Jezeli rezygnacja nastgpi w krotszym terminie,
pracodawca beneficjenta zobowigzany jest do oddelegowania innego
pracownika spetniajgcego kryteria okreslone w regulaminie rekrutacji na dane
szkolenie.

§5

Zasady uczestnictwa i rekrutacji w platformie e-learning

1. Obowigzkiem uczestnika platformy e-learning jest:

a) przestrzeganie niniejszego Regulaminu,

b) wypetnienie (we wszystkich nieuzupetnionych polach), podpisanie i
przestanie wydrukowanej ,DEKLARACJI UCZESTNICTWA?”, ktéra znajduje
sie na platformie (bedzie dostepna przy pierwszym zalogowaniu sie nowego
uczestnika na platformie) w terminie 5 dni od jej wygenerowania i pobrania
na adres Lidera Projektu. Nie przestanie Deklaracji w ww. terminie
réownoznaczne jest z utratg mozliwo$ci korzystania z platformy,

c) zdanie testu wiedzy konkretnego/pojedynczego szkolenia (uzyskanie min.
75% mozliwych do zdobycia pkt. Nie uzyskanie tej liczby zwigzane jest
z niezaliczeniem konkretnego szkolenia i nieotrzymaniem zaswiadczenia
potwierdzajgcego ukonczenie konkretnego szkolenia oraz zaswiadczenia
na zakonczenie edukacji w formule e-learning),

d) wypetlnienie i przestanie wydrukowanej ,Ankiety ewaluacyjnej’
na zakonczenie udziatu w szkoleniu / szkoleniach e-learning,
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e) poinformowanie o0 zmianie stosunku zatrudnienia i danych personalnych.
2. Obowigzkiem organizatora jest:

a) zapewnienie dostepu do interaktywnych materiatdw szkoleniowych
w ramach platformy e-learning (przekazanie loginu i hasta).

b) przekazanie informacji o rozpoczeciu rekrutacji do platformy e-learning
(umieszczenie na stronie internetowej projektu i podstronach Partneréw, jak
réwniez wysytanie do potencjalnych Beneficjentow pocztg elektroniczng
i/lub, tradycyjna, badz poprzez bezposredni kontakt z Beneficjentami);

c) prowadzenie procesu rekrutacji na szkolenia w formule e-learning.

3. Informacja o rozpoczeciu rekrutacji do platformy bedzie umieszczona na stronie
internetowej projektu i podstronach Partneréw, jak rowniez wysytana
do potencjalnych Beneficjentow pocztg elektroniczng i/lub, tradycyjng, bgdz
poprzez bezposredni kontakt z Beneficjentami.

Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu.

. Proces rekrutacji sktada sie z nastepujgcych etapow:

a) przyjmowanie zgtoszen,

e podstawg rekrutacji jest ,Formularz rejestracyjny do platformy e-learning” —
dostepny na  stronie  internetowej Projektu  pod  adresem
www.blizejrodziny.pl w zakfadce ,Rekrutacja”. Po wypetnieniu catego
formularza (wszystkich jego pdl) i wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych uzytkownik klika przycisk ,WYSLIJ”. Na podany w
formularzu adres e-mailowy zostanie wystana wiadomos¢ z wypetnionym
formularzem rejestracyjnym w wersji pdf (zatgcznik nr 3 do Regulaminu).
Nalezy go pobra¢ na komputer, wydrukowac¢, podpisa¢ (podpis osoby
zgtaszajgcej sie do szkolen w formule e-learning oraz podpis osoby
delegujgcej — przetozonego, ktory potwierdza fakt o zatrudnieniu
zgtaszajgcej sie osoby we wskazanej instytucji jak réwniez wyraza zgode
na uczestnictwo pracownika w danej formie wsparcia) i wystac listownie na
podany w stopce formularza rejestracyjnego adres Lidera Projektu. Po
otrzymaniu przez Lidera Projektu (ROPS w Rzeszowie) ww. formularza
rejestracyjnego nastepuje  weryfikacja uczestnika. W przypadku
pozytywnego przejscia procedury rekrutacyjnej zostanie wystana do osoby
zgtaszajgcej wiadomos¢ e - mail z informacjg: o zakwalifikowaniu sie do
projektu — platformy e-learning, adresie pod ktérym jest dostepna platforma
e-learning, informacje o nadanym loginie oraz informacje z hastem
jednorazowym/tymczasowym umozliwiajgcym pierwsze zalogowanie sie na
platformie e-learning.

e Po pierwszym zalogowaniu sie na platformie e-learning nowy uzytkownik
poproszony zostanie o zmiane hasta oraz o wypetnienie jednorazowo
deklaracji uczestnictwa uczestnika projektu (deklaracja uczestnictwa
zostanie czesciowo automatycznie wypetniona danymi pochodzgcymi z
formularza rejestracyjnego). Uzytkownik bedzie miat mozliwos¢ pobrania
czesciowo wypetnionej deklaracji uczestnictwa w formacie .pdf na komputer
z ktérego w danym momencie nawigzat potgczenie/zalogowat sie na
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realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

platforme e-learning. Nastepnie obowigzkiem nowego uzytkownika jest
wypetnienie reczne wszystkich pozostatych niewypetnionych pdl deklaracii
uczestnictwa. Niniejszg — uzupetniong we wszystkich polach - deklaracje
nalezy podpisac i wystac do Lidera Projektu niezwtocznie (do 5 dni od daty
jej wypetnienia) na adres pocztowy Lidera Projektu (ROPS w Rzeszowie).
Spetnienie wszystkich powyzszych krokow umozliwi dostep do zasobdw
platformy e-learningowej.

e Podpisanie formularza rejestracyjnego jest potwierdzeniem zapoznania sie
z niniejszym Regulaminem, ktéry dostepny jest na stronie internetowej
www.blizejrodziny.pl i podstronach Partnerow.

b) ocena formalna zgtoszen.

5. Zgtoszenia na platforme e-learning bedg przyjmowane do momentu uzyskania
maksymalnej liczby uzytkownikéw platformy. Zgtoszenia, ktore wptyng po
uzyskaniu maksymalnej liczby uzytkownikéw nie bedg brane pod uwage.

6. Osoby zakwalifikowane do udziatu w szkoleniach bedg informowane o tym
fakcie drogg elektroniczng. W informacji zawarte zostang szczegodtowe dane na
temat zakwalifikowania sie do projektu — platformy e-learning, adresu pod
ktérym jest dostepna platforma e-learning, informacje o nadanym loginie oraz
informacje z hastem jednorazowym/tymczasowym umozliwiajgcym pierwsze
zalogowanie sie na platformie e-learning.

7. Brak informacji elektronicznej (mailowej) z instrukcjg przystgpienia do platformy
e-learningowej jest rownoznaczny z tym, ze dana osoba nie zakwalifikowata sie
na dang forme wsparcia.

§6

Postanowienia koncowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian lub wprowadzenie
dodatkowych postanowienn w Regulaminie.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 05.10.2018 r. i obowigzuje przez caty okres
realizacji projektu tj. do 31.05.2019 .

Wykaz zatgcznikow:

Zatgcznik nr 1: Formularz zgtoszeniowy

Zatgcznik nr 2: Ankieta Motywacyjna

Zatgcznik nr 3: Formularz rejestracyjny do platformy e-learning
Zatgcznik nr 4: Wniosek o zwrot kosztéw dojazdu

Zatgcznik nr 5: Zaswiadczenie o stazu pracy

Zatgcznik nr 6: Wzor umowy
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realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
NAZWA PROJEKTU: ,Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i
pieczy zastepczej”
Projekt konkursowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Nr umowy: POWR.02.08.00-00-
0010/16-00
TEMAT SZKOLENIA
(prosze wskazac)
TERMIN (prosze wskazac)
MIEJSCE: (prosze wskazac)
Formularz zgloszeniowy czytelnie wypetniony i podpisany nalezy przestaé¢ e-mailem (zeskanowany) na
= T (=3 lub faksem pod nr
................................................................. Prosimy o dostarczenie oryginatéw dokumentéw
najpozniej w dniu szkolenia.
W razie pytan prosimy o kontakt pod numerem telefonu:
DANE INSTYTUCJI ZGLASZAJACEJ PRACOWNIKA
NAZWA INSTYTUCJI
ADRES
TELEFON / FAX E-MAIL
DANE OSOBY ZGLOSZONEJ
IMIE | NAZWISKO
STANOWISKO
TELEFON KONTAKTOWY (stacjonarny lub komérkowy) E-MAIL
SPECJALNE POTRZEBY (prosze w odpowiednim miejscu wpisac jakie)
Przestrzen dostosowana do specjalnych potrzeb ruchowych
Alternatywne formy materiatéw szkoleniowych
Zapewnienie systemu wspomagajgcego styszenie
LIDER PROJEKTU
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Specjalne potrzeby zywieniowe

Inne

WOLONTARIUSZ (prosze zaznaczy¢ X wtasciwg odpowiedz)

NIE

I

Ubezpieczenie NNW

NIE

Zwrot kosztow dojazdu na szkolenie

Zapewnienie noclegu na szkolenia dwudniowe. W przypadkach NIE
okreslonych w Regulaminie w & 3 pkt. 2b :l

1. Ja, nizej podpisanaly potwierdzam uczestnictwo w szkoleniach organizowanych w ramach projektu ,Blizej rodziny —
szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwoj ustug
spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020.

2. Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z Regulaminem uczestnictwa i korzystania ze wsparcia w ramach projektu ,Blizej
rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspotfinansowany przez Unie Europejska
w ramach Osi Priorytetowe;j Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwdj
ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-
2020.

3. Jestem Swiadomaly, iz zgtoszenie sie do udziatu w szkoleniach nie jest rownowazne z zakwalifikowaniem.

4. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu zgtoszeniowym dla potrzeb
niezbednych do przeprowadzenia rekrutacji ww. projektu zgodnie z art. 6 ustl a) oraz art. 9 ust.2 a) Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych). Mam prawo do zgdania wglagdu w swoje dane, do ich
poprawienia, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania a takze prawo
do przeniesienia danych pod adresem: w przypadku Partnera ..............coocooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieaeas w
przypadku Lidera: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 120, 35-078 Rzeszéw. Mam
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

IERIENE
I

5. Administratorem Danych Osobowych jest: w przypadku Partnera ...............c.ccoiiiiiiiiiiiiiii, w przypadku
Lidera: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 120, 35-078 Rzeszéw.

6. Moge skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych w przypadku Partnera:...............ccoocoeiviiiininnen. wysytajac
WiadomoSC NaadresS........c.vuvuiiiiiiii , w przypadku Lidera: ROPS Rzeszdéw - wysytajgc wiadomosé

na adres poczty elektronicznej: Bartosz Swider b.swider@rops.rzeszow.pl lub adres pocztowy ROPS Rzeszdéw.

7. Podanie danych jest warunkiem koniecznym ubiegania sie o udziat w ww. projekcie. Odmowa ich podania jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udziatu w projekcie.

8. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej. W oparciu o dane
Administrator nie bedzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji w tym bedacych wynikiem profilowania.

9.  Mam prawo do cofniecia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej cofnieciem.

10. Dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 -
2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa.

11. Oswiadczam, iz wszystkie podane w formularzu dane odpowiadajg stanowi faktycznemu i sg prawdziwe.

12. Oswiadczam, ze tematyka szkolen jest adekwatna do zajmowanego stanowiska i wykonywanych obowigzkéw.

13. Wyrazam zgode na przekazywanie mi informacji drogg telefoniczng lub elektroniczng (e-mail) w ramach
organizowania szkolen.

Data Podpis kandydata
Oswiadczam iz w/w osoba jest pracownikiem (nazwa instytucji) ...........coooiiiiiiiii
i wyrazam zgode na jej udziat w szkoleniu.
Podpis osoby delegujacej Piecze¢ instytuciji
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UWAGA !l Wypetnia pracownik ROPS przeprowadzajgcy rekrutacje na szkolenie.

Ocena formalna

TAK NIE
Przynalezno$¢ do grupy docelowej projektu :l :l
Przedstawiciel grupy podstawowej I:I
Przedstawiciel grupy uzupetniajgcej I:I

TAK NIE
Kompletno$¢ dokumentaciji rekrutacyjnej :' :

TAK NIE
Spetnia kryterium formalne | | | |

Kryterium pierwszenstwa i ocena motywacji
TAK NIE
Czy kandydat brat udziat w projekcie [ ] -Opkt [ ] -2pkt
TAK NIE
Czy kandydat jest mezczyzng L1 -Spkt [ ] -0pkt
Ocena motywacji do udziatu w projekcie
weryfikacja z wykorzystaniem ankiety | ..........cccceeenns pkt.
motywacyjnej
taczna liczba punktdow 2z kryteriow
pierwszenstwa i oceny ankiety | .....oocoviviiiiiinne. pkt.
motywacyjnej
Kryterium merytoryczne do szkolen 40 godz.

Staz pracy 6-10 lat — 2 pkt. 10-15 lat — 3 pkt. Powyzej 15 lat — 5 pkt.
Referencje/ opinie 2-3 szt — 2 pkt. 4 szt — 3 pkt. 5i powyzej — 5 pkt.
Punktacjaogotem  |.............. Pkt.
Podpis pracownika ROPS
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu

ANKIETA MOTYWACYJNA

Prosze wybra¢ trzy odpowiedzi z ponizszych stwierdzen, z ktérymi sie Pan/i zgadza i wstawi¢ ,X” w kratce obok.
NAZWA PROJEKTU: ,Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i
pieczy zastepczej”

Projekt konkursowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
wspoffinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Nr umowy: POWR.02.08.00-00-
0010/16-00

MOTYWACJA i PREDYSPOZYCJA Zdecydowatem/am si¢ na udziat w szkoleniu, poniewaz:

—
>
e

I

chce zdoby¢ nowe kwalifikacje niezbedne przy wykonywaniu pracy

—
>
A

I

uwazam, ze poprzez zdobycie nowej wiedzy zrealizuje potrzebe samorozwoju

—
>
A

I

mam mozliwo$¢ uczestniczenia w ciekawych zajeciach

—
>
e

I

lubie nowe wyzwania

—
>
e

I

wystat mnie przetozony

—
>
A

I

odpoczne od wykonywania obowigzkéw stuzbowych

—
>
A

I

zdobede zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia.

—
>
A

I

chce wymieni¢ doswiadczenia zawodowe i nawigza¢ kontakty zawodowe

Data Podpis kandydata
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”

realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu

FORMULARZ REJESTRACYJNY DO PLATFORMY E-LEARNING

NAZWA PROJEKTU: ,,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
Projekt konkursowy realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, wspéffinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Nr umowy: POWR.02.08.00-00-0010/16-00

Formularz zgtoszeniowy czytelnie wypetniony i podpisany nalezy przesta¢ na adres: 35-078 Rzeszow,
ul. Hetmanska 120. W razie pytan prosimy o kontakt pod numerem telefonu:

DANE INSTYTUCJI ZGLASZAJACEJ PRACOWNIKA

NAZWA INSTYTUCJI

ADRES WOJEWODZTWO NIP
TELEFON/FAX E-MAIL
DANE OSOBY ZGLOSZONEJ
IMIE NAZWISKO
STANOWISKO PLEC
TELEFON KONTAKTOWY (stacjonarny lub komoérkowy) E-MAIL
1.  Ja, nizej podpisanaly potwierdzam uczestnictwo w szkoleniach organizowanych w ramach projektu ,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr

oo

systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej’, wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne
polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwoj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym
Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj 2014-2020.

Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z Regulaminem uczestnictwa i korzystania ze wsparcia w ramach projektu ,Blizej rodziny — szkolenia
dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspoétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Osi Priorytetowe;j |1
Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w srodowisku
lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj 2014-2020.

Jestem $wiadomaly, iz zgtoszenie sig do udziatu w szkoleniach nie jest rdwnoznaczne z zakwalifikowaniem.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu zgtoszeniowym dla potrzeb niezbgdnych do
przeprowadzenia rekrutacji ww. projektu zgodnie z art. 6 ust1 a) oraz art. 9 ust.2 a) Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych). Osoby,
ktérych dane dotycza, majg prawo do zadania wgladu w swoje dane, do ich poprawienia, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania a takze prawo do przeniesienia danych pod adresem Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 120, 35-078 Rzeszéw. Osoby, ktérych dane dotycza majg prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego.

Administratorem Danych Osobowych jest Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 120, 35-078 Rzeszéw.
Moge skontaktowac¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych ROPS Rzeszéw - wysytajgc wiadomos$¢ na adres poczty elektronicznej: Bartosz
Swider b.swider@rops.rzeszow.pl lub adres pocztowy ROPS Rzeszéw.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym ubiegania sie o udziat w ww. projekcie. Odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem
mozliwosci udziatu w projekcie.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej. W oparciu o dane Administrator nie
bedzie podejmowat zautomatyzowanych decyzji w tym bedacych wynikiem profilowania.

Mam prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania danych, ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej cofnieciem.
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realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

10. Dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 -2020 oraz
zakonczenia archiwizowania dokumentacji zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa.

11. Oswiadczam, iz wszystkie podane w formularzu dane odpowiadajg stanowi faktycznemu i sg prawdziwe.

12. Oswiadczam, ze tematyka szkolen jest adekwatna do zajmowanego stanowiska i wykonywanych obowigzkoéw.

13. Wyrazam zgode na przekazywanie mi informacji droga telefoniczng lub elektroniczng (e-mail) w ramach organizowania szkolen.

Oswiadczam iz w/w osoba jest pracownikiem (nazwa inStytucji) ............coooiiiiiiiiiiiiiie
i wyrazam zgode na jej udziat w szkoleniu.

Podpis osoby delegujacej Piecze¢ instytucji

UWAGA!!! Wypetnia pracownik ROPS przeprowadzajacy rekrutacje na platforme e-learning

Ocena formalna

NIE

Przynalezno$¢ do grupy docelowej projektu

Przedstawiciel grupy podstawowej

Przedstawiciel grupy uzupetniajgcej

NIE

LI

Spetnia kryterium formalne

Kryterium pierwszenstwa

TAK NIE
Czy kandydat brat udziat w projekcie :l - O pkt :l - 2 pkt.
TAK NIE
Czy kandydat jest mezczyzng :l - 3 pkt. :l - 0 pkt.
Punktacjaogétem  |............. Pkt.
Podpis pracownika ROPS
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu

WNIOSEK O ZWROT KOSZTOW DOJAZDU UCZESTNIKA NA SZKOLENIA
PUBLICZNYM SRODKIEM TRANSPORTU

w ramach projektu
»Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspoétfinansowany przez Unie
Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8
Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj
na lata 2014-2020
1. Ja Nizej poAPISANATY .....vveeiiiiiiieee e , legitymujgcaly sie

numerem PESEL .........ccccceeeeeennn. ,ZamieSzKalaly W ..o

3. Koszt dojazdu najtanszym publicznym $rodkiem transportu tj. Bus/PKS/PKP* na w/w trasie
(tam i z powrotem) wynosi ...........ccccceeeeeennee zhx*

4. Dane do przelewu:

Imie i nazwisko posiadacza konta

Powyzsze oswiadczenie skladam swiadomaly iz na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego za
podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy grozi odpowiedzialnos¢ karna.

*Niepotrzebne skresli¢
**Do wniosku nalezy dotgczyc¢ bilety, paragon lub o$wiadczenie przewoznika o cenie biletu — zatgcznik 3a do Regulaminu

(Data i podpis uczestnika)
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik 4a do Regulaminu

OSWIADCZENIE PRZEWOZNIKA O CENIE BILETU
w ramach projektu
»Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspotfinansowany przez Unig
Europejska w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8

Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwéj
na lata 2014-2020

Nazwa i adres firmy:

Miejscowos¢, data Podpis/piecze¢ przewoznika
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik nr 5 do Regulaminu

ZASWIADCZENIE O STAZU PRACY

w ramach projektu
»,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”, wspétfinansowany przez Unie
Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8
Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj
na lata 2014-2020

Niniejszym zaswiadczam, ze Pan/Pani ...............coooiiiiiiiiiiiii ciii e (imie i nazwisko)
JeSt ZatrudnioNY/a W .. ..o (nazwa instytuciji),
na podstawie umowy o prace, oraz nie pozostaje/pozostaje w okresie wypowiedzenia, posiada

................... lat stazu pracy z dzieckiem i rodzing.

Piecze¢ instytucji Podpis dyrektora/ kierownika jednostki
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

Zatgcznik 6 do Regulaminu

UMOWA NR ..........

0 udziat w szkoleniu pt.; ,ucveviiiririiiiiiriirrreans ”/superwizji w ramach projektu ,Blizej rodziny —
szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej’, wspoffinansowany przez Unie
Europejskg w ramach Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i
edukacji Dziatanie 2.8 Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych w $rodowisku lokalnym Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj na lata 2014-2020

zawarta w dniu ....cceeeeeiaennnn
pomiedzy:
1. Wojewodztwem Podkarpackim - Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej

w Rzeszowie z siedzibg przy ul. Hetmanskiej 120, 35-078 Rzeszdéw, reprezentowanym przez:

- Pana Jerzego Jeczmienionka - Dyrektora ROPS w Rzeszowie,
- Pania Edyta Kopiec — Gtdéwnego Ksiegowego ROPS w Rzeszowie,

zwanym dalej Organizatorem

2. PaNEM/ Pania. ... e e ,
zamieszKatym/zamiesSzKatg. ... ... ...
nrpesel .......coocoevveiinnn.

zwanym/g dalej Uczestnikiem szkolenia.

Umowa zostata zawarta na czas trwania szkolenia/superwizji.

§1

1. Organizator o$wiadcza, Ze jest wykonawca projektu ,Blizej rodziny — szkolenia dla kadr systemu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej’, wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Osi
Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji Dziatanie 2.8
Rozwadj ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym Programu Operacyjnego Wiedza,
Edukacja, Rozwdj na lata 2014-2020.

2. Organizator zobowigzuje sie do:

1) przeprowadzenia szkolenia/superwizji w wymiarze 40/56 godzin dydaktycznych;

2) wydania Uczestnikowi szkolenia/superwizji zaswiadczenia o ukohczeniu szkolenia/superwizji.

Organizator wskaze miejsce odbywania sie szkolenia/superwizji;

4. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania, zmiany terminu lub miejsca zaje¢ z przyczyn od
niego niezaleznych.

w
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Projekt Blizej rodziny - szkolenia dla kadr systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdéj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

§2

1. Uczestnik szkolenia/superwizji zobowigzuje sie do:

1) zapoznania sie z Regulaminem umieszczonym na stronie internetowej blizejrodziny.rzeszow.pl
i podstronach Partneréw

2) udziatu w zajeciach zgodnie z przyjetym harmonogramem zajec;

3) uczestnictwa w co najmniej 90% godzin dydaktycznych zaje¢ i potwierdzania kazdorazowo
swojej obecnosci wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci;

2. Uczestnik szkolenia/superwizji nie ponosi kosztow szkolenia/superwizji za wyjgtkiem przypadkéw
dojazdu na szkolenie we wtasnym zakresie.

3. O rezygnacji ze szkolenia/superwizji Uczestnik szkolenia zobowigzany jest poinformowaé
Organizatora w formie pisemnej przesylajgc (pocztg elektroniczng lub tradycyjng) stosowne
o$wiadczenie na adres ROPS Rzeszow ul. Hetmanska 120, 35-078 Rzeszéw w terminie
okreslonym w Regulaminie.

4. W celu usprawiedliwienia nieobecnosci przekraczajgcej 10% zaje¢ Uczestnik szkolenia
zobowigzany jest przedtozyé pisemne usprawiedliwienie. Usprawiedliwienie musi zawierac
wskazanie oraz doftgczenie odpowiedniego dokumentu potwierdzajgcego okolicznosé
niemozliwosci uczestnictwa w zajeciach (np. zaswiadczenie lekarskie lub os$wiadczenie
uczestnika) oraz musi zosta¢ dostarczone do siedziby Organizatora w ciggu 7 dni od terminu zaje¢
na ktérych Uczestnik szkolenia/superwizji byt nieobecny.

5.  Uczestnik szkolenia/superwizji nie otrzyma zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia w przypadku:
- nieobecnosci nieusprawiedliwionej powyzej 10% godzin dydaktycznych zajec.

§3

1. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

3. Wszelkie spory o niemajgtkowym charakterze, ktére moga wynikngé z umowy winny byé
rozstrzygane polubownie.

4. W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majg w szczegolnosci przepisy Kodeksu
Cywilnego.

5. Wszelkie spory wynikajgce z niniejszej umowy rozstrzygane bedg przez sad miejscowy wiasciwy
dla Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie.

Organizator Uczestnik szkolenia
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